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Ai Direttori Generali degli
Uffici Scolastici Regionali

€, per loro tramite, ai Dirigenti degli Ambiti territoriali provinciali
: ai Dirigenti Scolastici
ai Coordinatori didattici

e p.c. alle 00.5S

i

'OGGETTO Decreto del Pre51dente del Conmgho dei Mmlstrl 8 marzo 2020. Istruzmm
operative.

Carissimi,

inhanzitutto, un gra21e pet la collaborazione ¢ per quanto voi e i yostri ufﬁc1 state facéndo, La
presente nota intende dare alcune prime indicazioni essenziali di apphcaz1one del DPCM 8 marzo
2020, fiella consapevolezza di una situazione fluida ¢ in continuo divenire, a 1ntegra21one di quanto
gia indicato dalla Nota 6 marzo 2020 0. 278.

fa pr1ma raccomanclazmne ¢di contmua:te a offtire il massimo sostegno e ausilio ai D1r1gent1 degli
AT e ai Dirigenti scolastici, in special modo a quelli neo assunti anche avvalendosi dei Ds tutor, che
tappresentano la “prima linea” di intervento e che sono gravati dal maggior peso_dell’emergenza.

Per quanto attiene il personale fuoti dalle'sedi di servizio nelle aree indicate dalParticolo 1 del DPCM
8 marzo 2020, si rinvia a quanto disposto all’articolo 1, c. 1 lettera a} del DPCM 8 marzo 2020, il
quale autotizza “gli spostamenti motivati da comprovate esigenze lavorative”. Non esiste, infatti,

- alcun divieto di ingtesso e/ o uscita dalle aree indicate dall’atticolo 1 del DPCM. Recarsi sul posto di
lavoro costituisce esigenza di servizio, da comprovarsi anche con una semplice dichiarazione resa in
caso di controllo. Sono invece da evitare gli spostamenti non nécessari. Restano altresi ferme le
possibilitd di stabilire forme di lavoro agile, secondo quanto indicato nella Nota 6 marzo 2020, n.
278.

Uffici Scolastu:l Regmnah e Ambiti terrltonah

Si confermano in merito al lavoro agile ¢ allattiviti amministrativa, le d1spos1z1oru prewste dalla
Nota 6 marzo 2020, n. 278. Le attivita di consulenza vanno-svolte in modalita telefonica o on-line ¢
il ticevimento va limitato ai casi indifferibili, autotizzati dal d1r1gente preposto alla struttura, con le
raccomandaz1on1 di cui ai DPCM vigenti., o

Viale Tmstevere_z,‘ 76/4 - 001353 Roma



_ gﬁwﬁm > foot p/z}m/&m edbicatsve o L lpaeiitorie & %%@Wm

strutture. Ogni iniziativa che favotisca il pitt possibile la continuitd nell’azione didattica &, di per sé,
utile. Si consiglia comunque di evitate, soprattutto nella scuola ptimatia, la mera trasmissione di
compiti ed esetcitazioni, quando non accompagnata da una qualche forma di azione’ didattica o
anche semplicemente di contatto a distanza. Va, peraltro, esercitata una necessaria attivitd di-
programmazwne al fine di evitare sovrapposizioni tra l’erogazmne a dlstanza ne]la forma -delle

“classi virtuali”, tra le diverse discipline € d evitare sovrapposizioni. ’

. Va infatti rilevato (e cid vale anche per i setvizi all'infanzia) come i nostri bambini e le nostre
~ bambine patiscano abitudini di vita stravolte ¢ I'assenza della dimensione comunitatia ¢ telazionale
del gruppo classe. Ariche le pid semphcl forme di contatio sono da raccomandare vivamente. E cid
riguarda l'intero gruppo classe, la cui dimensione inclusiva va, pet quanto p0551blle mantenuta, anche
con tiguardo agli alunni con Bisogni educativi speciali.

Alcuni docenti e djtigcnti scolastici hanno posto il problema della valutazione degli apprendimenti e
di vetifica delle presenze. A seconda delle piattaforme utilizzate, vi € una varietd di strumenti a
disposizione. Si ricorda, peraltto che la normativa vigente (Dpr 122/2009, D.gs 62/2017), al di 1a
dei momenti formalizzati relativi agli scrutini e agli esami di Stato, lascia la dimensione docimologica
ai docenti, senza istruire particolari protocolli che $0110 pit fonte d1 tradizione che notmativa.

Supplenze brevi e temporanee personale docente

Per quanto attiene la particolate tipologia, si sottolinea l'atipicitd della “sospensione delle attivita
didattiche in presenza” e la contestuale attivazione di forme di didattica a distanza, che védono gia
limpegno. del personale docente con supplenza breve ¢ temporanea. Nel caso di assenze dei docenti.
titolari nel corso della sospensione delle attivita didattiche in presenza, dunque, i dirigenti scolastici si
avvalgono dei supplenti, compatlbﬂmente con quanto previsto dalla notmativa vigente, al fine di
garantire la chdattlca a chstanza

- Dipartimento per il sistema educativo - Dipartimento per le risorse umane,
di istruZione e di formazione : * finanziarie ¢ sttumentali
IL CAPO DIPARTIMENTO. : - IL CAPO DIPARTIMENTO
Dott Marco BRUSCHI o " Dott.ssa Giovanna BODA
(art. 4, co.1.d.L n. 1/2020) - (art. 4, co.1. d.I. n. 1/2020)
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